
 
 

	

Depot Cook/Domestic needed for Roebuck Export Depot  

(30km’s from Broome, Western Australia) 

Duties & responsibilities 
Duties will include, but are not limited to: 

 Perform your job in a safe manner in line with RED Safety policies and procedures and take 
responsibility for your safe work behaviour. 

 Keep a clean hygienic kitchen and eating area. 

 To ensure nutritious home style meals are prepared for depot staff and visitors as required (10‐15) 

 Meal planning and stores planning. 

 Prepare weekly grocery lists to maintain adequate supplies. 

 Cater for meetings when required. 

 Assist with the packing of meat for the kitchen. 

 Clean and maintain supplies in laundry and abolition block. 

 Report to management. 

 Other Duties as required. 

 Requirements 

 Previous experience in a similar role an advantage, you will need experience at managing a kitchen and 
providing meals to a flexible schedule, with an understanding of dietary nutrition and food hygiene. 
Have a high level of organisational skills to plan meals. Be self‐motivated and reliable. 

 Be prepared to work in a rural environment. 

 The ideal candidate for this role will be a clean and tidy cook with a happy easy‐going disposition that 
is prepared to oversee kitchen and surrounds. 

 This role requires availability for preparation, serving and cleanup at mealtimes and may include split 
shifts. 

 As loading/unloading of cattle trucks can occur anytime 24/7, must be available to work flexible and 
additional hours to provide meals as required for staff as requested by management. 

 Butchering knowledge/experience is also an asset.  

 A driver’s license and own vehicle is preferred.  
 

 Current First Aid Certificate preferred or willingness to obtain. 
 

Working Environment 

This is a physical job that may include both indoor and outdoor work in all types of weather and temperature 
environments. 
Depot kitchen is air‐conditioned.  



 
 

Start Date ‐ Immediate  

Accommodation may be provided if required depending on availability at Depot. 
 
Remuneration will match the level of skill and experience demonstrated and in accordance with the Pastoral 
Award 

To find out more information, or apply please contact us on: 

ᝀᝁE: recruitment@yawuru.org.au 

፥፦፧፨፩P: (08) 9192 9600 

 

Applications should be sent electronically to recruitment@yawuru.org.au including a cover letter addressing 

the selection criteria and your CV. 

 

APPLICATIONS REMAIN OPEN UNTIL POSITION IS FILLED 

 


